RESV

4 juridische bouwstenen

Zodra organisaties in een RESV samen besluiten nemen,

confracten sluiten of geldstromen organiseren, ontstaan
juridische verantwoordelijkheden. Dat is extra belangrijk,

omdat zorgverzekeraars steeds meer letten op governance
en besluitvorming binnen RESV’s. Wat moet je dan regelen?

-
. Kies een juridische vorm die past

Veel RESV's startfen met een samenwerkingsovereen-

komst, stichting of codperatie.
.
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De gekozen vorm bepaalt onder andere:

() Wie contracten sluit
() Wie besluiten neemt

() Wie financieel risico loopt
() Wie aansprakelijk is

De juridische vorm bepaalt verantwoordelijk-
heden, besluitvorming en risico’s.

Controleer of verzekeringen nog passen

Nieuwe samenwerking brengt ook nieuwe risico’s mee.

Controleer bijvoorbeeld:

(O Passen verzekeringen nog?
O Is aansprakelijkheid geregeld?
O Zijn bestuurders goed beschermd bij risico’s?

Verzekeringen sluiten niet altijd automatisch
aan op nieuwe samenwerkingen.
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. Leg verantwoordelijkheden vast

Samenwerken verandert verantwoordelijkheden
niet vanzelf,

Maak afspraken over gegevensdeling

Goede samenwerking vraagt om duidelijke afspraken
over gegevensdeling.
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. Maak afspraken over:

() Wat doe je zelf, wat samen?
[ Wie is aanspreekpunt bij klacht of incident

() Hoe regel je toezicht?
.
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Bespreek met alle partijen:

(J Wie toegang heeft fot gegevens
(J Hoe AVG-afspraken zijn geregeld
(J Wanneer juridisch advies nodig is
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kan snel zorgen voor onduidelijikheden.

ﬂ Samenwerking tussen meerdere beroepsgroepen

.
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Gegevens delen helpt de samenwerking, maar
vraagt wel om zorgvuldige juridische afspraken.
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Ben jij klaar voor een RESV? Neem contact op met onze juridische
servicedesk via 030 247 49 99 of legal@vvaa.nl. Lees meer op vvaa.nl/resv.
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